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VSEBINA Informacije o projektu

e Informacije o

Projekt Keep Me Safe je namenjen krepitvi vloge
projekiu 1 mladinskih delavcev in “youth-peer” oz. vrstnikov pri
podpori Zrtvam spolnih  zlorab in  njihovemu
30 fe][ofele =AY [T SN  preprecevanju. Da bi dosegle zastavljeni cilj, organizacije
v Veliki Britaniji, Franciji, Sloveniji, Bolgariji, na Danskem in

e Program Cipru razvijgjo ucni program namenjen mladinskim
delavcem, s katerim se bo izpopolnilo njihovo znanje,
izobrazevanja stopnja ozavesCenosti in samo razumevanje spolne
zlorabe. Da bi razumeli kljucne potrebe s podrocja
quj sledi? prepreCevanja in ozavescanja o spolnih zlorabah, s

katerimi se soocajo mladinski delavci, so projekini partneriji
opravili raziskavo med kljucnimi delezniki.

Konzorcij je na podlagi rezultatov opravljenih intervjujev
oblikoval specifikacijo vloge miladinskih delavcev na
podrocCju preprecevanja in ozavescanja o spolni zlorabi
ter vzpostavil okvir kompetenc, z opredelitvijo 22 kljuénih
kompetenc za mladinske delavce, ki delujejo na tem
podrocju. Trenutno se zakljuCuje razvoj u€nega programa,
ki bo prispeval k vecji ozavescenosti mladinskih delavcev
in nadgradnji znanja s podroc¢ja spolnih zlorab. V
nadaljevanju je predstavljen kratek povzetek specifikacije
vloge mladinskega delavca pri ozaveSCanju in
preprecevanju spolnega nasilja ter oris uCnega nacrta.




Mladinski delavec na podroc€ju preprecevanja in
ozaves€anja o spolni zlorabi

Eden najvedjih poklicnih izzivov, s katerimi se sooCajo mladinski delavci, je izbira najus-
treznejSega nacina, kako pomagati ofrokom in mladim, ki so Zrtve spolne zlorabe, in jih
spodbuditi ter jim omogociti, da se med seboj podpirajo. Da bi se mladinski delavci
uspesno sooCili s tem izzivom, morajo imeti specificna znanja s podrocij odkrivanja, pre-
preCevanja in podpore v primerih spolne zlorabe. V tem primeru moragjo tudi poznati
orodja, ki jim omogocajo, da ustvarijo varen in vkljuCujoc€ prostor, ki zrtvam omogoci, da
spregovorijo, da se jim ob tem ustrezno prisluhne ter da se spodbuja razpravo in medse-
bojno podporo med mladimi.

Dolocanje vioge

Stiri podrocja so opredeljena kot bistvena za uspeinost mladinskega delavea pri njego-
vem delu:

1/ Prepoznavanje in razumevanje spolne zlorabe

Mladinski delavec mora:

- Poznati zakonodaijo in biti na tekocem s spremembami

- Prepoznavati zgodnje znake spolne zlorabe

- Poznati mehanizme za odkrivanje in prijavo spolne zlorabe

- Sodelovati z mrezo strokovnjakov

2/ Kompetentnost na podrocju medkulturnega dialoga

Mladinski delavec mora:

- Poznati lastno kulturno identiteto in se zavedati lasthnega vedenja ter dojemanja
- Dokazovati visoko raven medkulturne zavesti in spretnosti

- Prilagajati komunikacijo in mehanizmme obravnavancem, kulturi in potrebam

3/ Zascita in preprecevanje
Mladinski delavec mora:

- Poznati nacionalne politike in postopke zascite in preprecevanja ter biti na tekocem s
spremembami

- Zagotavljati ustrezne smernice in varen prostor

- Pokazati visoko stopnjo empatije ter aktivnega poslusanja
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- Znati in uporabljati metode za opolnomocenje zrtev

- Ustvariti in vzdrzevati stik z varno mrezo strokovnjakov

4/ Spodbujanje razprave in komunikacije med vsrtniki

Mladinski delavec mora:

- Uporabljati formalne in neformalne metode

- Spodbujati aktivno sodelovanje, enakost, spostovanje in strpnost
- Gojiti komunikacijske sprethosti med mladostniki

- Poznati pravice in odgovornosti ciljnih skupin ter biti na tekocem s spremembami

Ucni program

UCni program, ki ga razvijamo na podlagi predstavljenih specifikacij viog in okvira kom-
petenc, obravnava potrebe mladinskinh delavcev po posameznih temah, ki so poveza-
ne s spolno zlorabo. U¢ni nacrt je razdelien na 4 module, ki ponujajo Siroko paleto orodij
in dejavnosti:

Modul 1 - Razumevanje spolne zlorabe

Modul 2 - Kulturne determinante zaznav, stalis¢ in vedenja v primerih spolne zlorabe
Modul 3 - Zascita in varovanje v mladinskem sektorju

Modul 4 — KMS Tehnike: Proaktivha medvrstniska komunikacija na temo spolne zlorabe

Srecanje projektnih partnerjev

5-6 December 2019

Projekini partnerji so imeli med 5. in 6. gy | st
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klju¢nimi  delezniki, mladinskimi  delavci  in geafssis
stfrokovnjaki iz vsake partnerske drzave. Med
sreCanjem so partnerji razpravljali fudi o kompetencah mladinskih delavcev ter o
razvijanju uc¢nega nacrta ter programa usposabljanja. Veliko casa so posvetili tudi
razpravi o mobilni aplikaciji za digitalno ucenje ter nacinu digitalizacije ucnih vsebin
izobrazevanja na tak nacin, da bodo uporabniku prijazne.



Kaj sledi?
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. V februarju bodo partnerji dokoncali program ucnih naértov za mladinske delavce
in zaceli razvijati program usposabljanja Keep Me Safe Peers. Namen uc¢nega
programa za mladinske delavce je, da jih opremi s posebnimi znaniji, viri in
metodami, s pomocjo katerih bodo izpopolnili svoje strokovne sposobnosti za
resevanje vprasanj ozavescanja in preprecevanja spolnih zlorab.

. V kratkem se bo zacel razvoj KMS mobilne aplikacije za digitalno ucenje. Aplikacija
bo digitalizirala uéne vsebine razvitega programa, uporabljali pa jo bodo lahko
tako miladinski delavci kot mladostniki.

. Naslednje srecanje konzorcija bo v zacetku junija 2020 na Danskem, gostil ga bodo
partnerji iz SOSU.
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http://www.rinova.co.uk/
https://www.sosuoj.dk/
http://www.eurocircle.info/
http://www.zrs-kp.si/
https://www.uncrcpc.org.cy/en/
http://www.knowandcan.com/
http://www.londonyouth.org/

